
LEAD²

Das 

Ein kompakter Entwicklungsweg 
für Nachwuchs-Führungskräfte

mit Iris Schatzl und Christian Hinterwallner

Führungskräfte-Programm

aus Klein- und Mittelbetrieben

überbetriebliche



LEAD² - aus der Praxis
für die Praxis!

Sie übernehmen in Kürze Ihre erste
Führungsrolle? Sie sind seit Kurzem in
Ihrer ersten Führungsrolle?  
Eigentlich läuft es ganz gut, Sie wünschen
sich aber noch Wissens-Impulse,
Erfahrungsaustausch, wirksame
Werkzeuge sowie Raum zur Reflexion
Ihres eigenen Führungsstils?

Dann ist LEAD²  für Sie gemacht!

Mit diesem Programm profitieren Sie von
klar kalkulierbarem Aufwand
hervorragendem Preis/Leistungs-Verhältnis
individueller Begleitung dank kleiner Gruppengröße
Erfahrungs- und übungsorientiertem Lernen
intensiver Auseinandersetzung in Präsenz-Trainings
unmittelbarer Umsetzung im Betrieb
Online-Wissensspeicher



Mehr als nur Trainings - ein
begleiteter Entwicklungsweg!

Möchten Sie in Ihre volle Führungs-KRAFT
und Souveränität kommen und
gleichzeitig von einem firmen-
übergreifenden Netzwerk profitieren?

In diesem kompakten Führungskräfte-
Entwicklungsprogramm begleiten wir Sie
von der IST-Analyse bis zum
erfolgreichen Transfer in Ihren
Führungsalltag.

Der kompakte Entwicklungsweg besteht aus:
1   Potenzial-Analyse
1   individuellem Entwicklungs-Gespräch 
2  Einzel-Coachings
3  Präsenz-Workshops à 2,5 Tage
1   Lern-Buddy 
und optionalem Mentoring 



LEAD² - Führung verstehen.
Führung spüren. In der Praxis umsetzen.

Workshop 1:  ICH MIT MIR
Wie ich mich selbstwirksam führe

Ganz in der Führungsrolle ankommen
Den eigenen Führungsstil entwickeln im
Einklang mit meiner Persönlichkeit
Selbstorganisation und Entscheidungskraft als
Basis für Performance
Resilienz erhöhen durch Selbstwahrnehmung
und Selbstfürsorge

In LEAD² erforschen Sie ganzheitlich die
Grundsätze, Aufgaben und Werkzeuge
zeitgemäßer, effektiver Führung.
Sie erfahren nicht nur die Erfolgsgeheimnisse
der dialogischen Kommunikation und state-
of-the-art Management-Methoden, sondern
erleben durch praxisorientiertes Üben,
gemeinsames Erproben und Reflektieren
Ihren Führungsstil mit allen Sinnen.



LEAD² - Führung verstehen.
Führung spüren. In der Praxis umsetzen.
 
Workshop 2: ICH MIT DIR
Wie ich dich dialogorientiert führe

Authentische Arbeitsbeziehungen schaffen
Wer fragt, führt - und legt Potenziale frei
Stärkenorientierte und motivierende
Strukturen ermöglichen Performance
Mit richtiger Delegation zur Freude an
Mit:Verantwortung

Workshop 3: ICH MIT EUCH
Wie ich mein Team partizipativ führe

Gruppendynamik und systemische
Wirkungen verstehen und gestalten
Kooperative Umgebungen für gemeinsame
Team-Erfolge schaffen
Nachhaltige Entscheidungen herbeiführen
und die Weisheit der Vielen nutzen
Den Wert von Widerstand und Konflikten
erkennen und Veränderungen wirksam
steuern



Ihre beste Investition
ist die Offenheit
zu lernen!

Ihre beste Investition
ist die Offenheit
zu lernen!

Ihre Investition

3 Workshops à 2,5 Tage in einem
Seminarhotel nahe Wien

8 Stunden für (Online-)Termine

ca. EUR 1.600 zzgl. MwSt. (Hotelkosten
inkl. optionaler Übernachtung)

EUR 4.590,-- Programm-Kosten
zzgl. MwSt. 

Reisekosten

Frühbuchungspreis
bis 21.12.2026

EUR 4.290,--
zzgl. MwSt.



Mit Iris Schatzl und Christian Hinterwallner

Entwicklungsweg
Ihr kompakter

Vorb.: Potenzial-Analyse & individ. Entwicklungsziel 
Start: Kennenlern-Treffen (Online)
Workshop 1 (Präsenz) - Start der Buddy-Begleitung
Start des 1:1 Coachings (und evt. Mentorings)
Workshop 2 (Präsenz)
Ende: Workshop 3 (Präsenz) 
Evaluierung der individuellen Zielerreichung
und weiteres Umsetzen im Alltag
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Di, 24.2.2026
18.30 - 20.30 Uhr

Do, 4.3. - Sa, 6.3.2027

5.1. - 23.2.2026

6.3. - 17.6.2027

Do, 10.6. - Sa, 12.6.2027

Do, 22.4. - Sa, 24.4.2027

1.
2.
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5.
6.
7.

Programm-Ende

Vorbereitung

Programm-Start
Do, 23.2.2027



Unternehmensberater und Coach, 
spezialisiert auf Vision, Strategie, 

Kultur und Transformation

Unternehmensberater und Coach, 
spezialisiert auf Vision, Strategie, 

Kultur und Transformation

Wir freuen uns auf den gemeinsamen Weg mit Ihnen!

Mag. (FH) Iris SchatzlMag. (FH) Iris Schatzl
www.personalentwicklung-schatzl.at

Tel. 0676 692 6767
www.personalentwicklung-schatzl.at

Tel. 0676 692 6767

Beraterin für Personalentwicklung, 
spezialisiert auf das Erkennen und 

Fördern von Talenten

Beraterin für Personalentwicklung, 
spezialisiert auf das Erkennen und 

Fördern von Talenten

 Mag. Christian Hinterwallner, MBA Mag. Christian Hinterwallner, MBA
www.realize.at

Tel. 0680 157 1118
www.realize.at

Tel. 0680 157 1118

Unsere Erfahrungen: 
Familienbetriebe, Tourismus, Finanzanalyse, Führung, 

Druck, Industrie, Versicherung, Banking, Börse,  IT.


